
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่ รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

1 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

2 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00 0.00

3 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

4 มาตรการ “การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่” 3 0.00 0.00

5 มาตรการ “แต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง” 3 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

6 โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 1 10,000.00 0.00

7 กิจกรรม “การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่” 4 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

8 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

9 กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่ 

และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00 0.00

10 กิจกรรม “ปิดประกาศรายงานประจำปี 

ผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่”

3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่ รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

11 มาตรการ การมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

12 มาตรการ “การสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล” 2 0.00 0.00

13 กิจกรรม “การให้ความรู้เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรของหน่วยงาน” 1 0.00 0.00

14 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 1 150,000.00 0.00

15 มาตรการ “การจัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 1 0.00 0.00

16 กิจกรรม 

ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ 

ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่

2 0.00 0.00
มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

17 กิจกรรม “การพัฒนาแผนพัสดุและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00 0.00

18 มาตรการ “กำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน” 3 0.00 0.00

19 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

20 มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 4 0.00 0.00

21 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติด 1 150,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่ รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

22 กิจกรรม “การจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

23 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00 0.00

24 มาตรการ “ออกคำสั่งมอบหมายของนายก ปลัด หัวหน้าส่วนราชการ 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่”

2 0.00 0.00

25 กิจกรรม “การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00 0.00

26 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

27 มาตรการ“ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กำกับ 

ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย”

4 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

28 มาตรการ 

“ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข

ึ้น

3 0.00 0.00
มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

29 มาตรการ “แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่” 3 0.00 0.00

30 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่” 1 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่ รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

31 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 2 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

32 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 1 0.00 0.00

33 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

34 กิจกรรม “การจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน” 4 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

35 กิจกรรม “การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน” 4 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

36 กิจกรรม 

“ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่”

2 0.00 0.00

37 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ–จัดจ้าง 2 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

38 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00 0.00

39 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านเศรษฐกิจพอเพียง 1 150,000.00 0.00

40 กิจกรรม “การประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่” 3 0.00 0.00

41 มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต” 1 0.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่ รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

42 โครงการ อบต.พบประชาชน 3 15,000.00 0.00

43 โครงการสนับสนุนกิจกรรมจิตอาสา เราทำความดีด้วยหัวใจ 3 40,000.00 11,400.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

44 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เรื่อง 

พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐”

3 0.00 0.00

45 โครงการปลูกต้นไม้/หญ้าแฝกเฉลิมพระเกียรติ 1 15,000.00 0.00 มีการดำเนินการต่อเนื่องทั้งปีง

บประมาณ

รวมทั้งสิ้น 530,000.00 11,400.00 5 6 34 0

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 45 โครงการ

 รอการรายงาน 5 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 6 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 34 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 11,400.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.15 

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ 82.22 

** ข้อมูล ณ วันที่ 17 มีนาคม 2565

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน จ่าเอกผดุงศักดิ์ ตลาศาสตร์ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


